de la Nacié

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION (AGN)
“ANIO DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD"

NOMINA SEPTIEMBRE 2019: TRAMITE DE PENSION

Seguridad Social (LEY 87-01)

PENSION (9.97 | SALUD (10.52
1 . ; e , TOTAL
» EMPLEADO PATRONAL EMPLEADO PATRONAL TOTAL  [APORTE |
L : = SUELDO |ISIR(LEY 11 a0 Riesgos - RETENCIONES SUELDO
_ NO.  NOMBRE DEPARTAMENTO CARGO ESTATUS | BRUTO 92)  |(2.87 %) (710 %) Laborales |(3.04 %) (7:09 %) Otros Desc. EMPLEADOS [PATRONAL | NETO RD$
ALTAGRACIA MORA ENCARNACION  |SERVICIOS GENERALES CONSERIE FlIO 10,000.00 0.00 287.00 710.00 115.00 304.00 709.00 7494.75 8085.75 1,534.00 1,914.25
|CESAR DELGADO SERVICIOS GENERALES CONSERIJE FlIO 11,500.00 0.00 330.05 816.50 132.25 349.60 815.35 416.00 1095.65 1,764.10 10,404.35
DULCE MARIA PEREZ VIDAL SNA AUXILIAR FIJO 17,250.00 0.00 495.08 1,224.75 198.38 524.40 1,223.03 11433.26 12452.74 2,646.16 4,797.26
|TOTAL DEPARTAMENTO | 3875000, 0 ' ' | 17,115.86
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Encargado Interino de RRHH
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